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Acta de reunion . N® 02/2020
FECHA: 21 de febrero 2020 NUMERO TOTAL DE PERSONAS PRESENTES 20

NUMERO DE MIEMBROS CON DERECHO A VOTO

Miembro del MCP

LUGAR DE REALIZACION: Sala de Reuniones del CIRD BRESETES B RDE Eies) 17
NUMERO DE MIEMBROS CON DERECHO A VOZ
HORA. DF_ INICIO / HORA DE FINALIZACION: | 13:00 15:30 PRESENTES (INCLUYENDO SUPLENTES) 2
. NUMERO DE OBSERVADORES PRESENTES

8DURACION DE LA REUNION (EN HORAS) | 2 horas y media (INCLUYENDO SECRETARIA TECNICA DEL MCP) ) 1
NOMBRE Y Guillermo Sequera NUMERO DE REPRESENTANTES DE FONDO MUNDIAL 0

PERSONA QUE FACILITA | APELLIDO PRESENTES

LA REUNION ,
ORGANIZACION | PCVS SE ALCANZO EL QUORUM (Si O NO) Si

ROL EN EL MCP i
Presidente TIPO DE REUNION Consultiva
Vice-Presidente . Resolutiva X

Extraordinaria

; g % Reunién de
Coordinador / Secretaria | comes
Otro
Sector al que pertenece .
GOB oci ONG EDU PVV | PEMAR | OR sP
x 1
| LEGEND FOR SECTOR* B
| GOB GOBIERNO PVV PERSONAS VIVIENDO CON VIHO TB
ocl ORGANISMOS DE COOPERACION INTERNACIONAL * PEMAR | PERSONA REPRESENTANDO A POBLACION EN MAYOR RIESGO
| ONG ORGANIZACION NO GUBERNAMENTAL OR ORGANIZACIONES RELIGIOSAS
EDU ACADEMIA / SECTOR EDUCATIVO SP SECTOR PRIVADO / AGRUPACION GREMIAL
AGENDA DEL DiA
N Tema i Responsable/s
- =
Evaluacion de la continuidad del RP CIRD para los nuevos proyectos de VIH y
1 MCP
de MCP.
Presentacién del nuevo Plan de Trabajo Costeado para el primer afio de
2 Mary Royg

ejecucion del nuevo proyecto MCP (1ro de marzo 2020 al 28 de febrero 2021).

Presentacion del Plan de Mejoras y Marco de Desempefio del tercer y dltimo
' 3 | afio del actual Proyecto de Fortalecirpiento del MCP (1ro de marzo 2019 al 28

Francesca Lozio

¢) Presentacion de Denuncia

de febrero 2020).
OTROS: a) Francesca Lozio
4 a) Presentacion de Agenda de la préxima Misién del FM 'b) MCP
b) Aprobacion de los miembros del CMER 'c) Sergio Lépez
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'RESUMEN POR ITEM TRATADO

AGENDA ITEM #1 Evaluacion de la continuidad del RP CIRD para los nuevos proyectos de VIH y de MCP.

No se declaran conflictos de intereses.

RESUMEN DE LOS PUNTOS TRATADOS

El pleno evalla y aprueba la continuidad del RP CIRD para las nuevas subvencmnes de VIH y MCP.
Se propone evaluar la posibilidad de solicitar ajustes al manual de procedimientos administrativos del
RP CIRD. .

RESU MEN DE LAS CONTRIBUCIONES ESPECIFICAS / CUESTIONES Y RECOMENDACIONES PLANTEADAS

ST

Francesca Lozio, Secretaria Técnica MCP
Inicia la reunidn dando una breve lectura del orden del dia.

Seguidamente indica que el RP de la subvencién de VIH y deL MCP estara ingresando a la sala reunién
una vez que el pleno discuta y de su parecer en respecto al primer punto de agenda.

PEMAR

Yren Rotela, Poblacion Trans 2

de un nuevo RP para la subvencién tanto de VIH como del MCP y en esa misma linea consulta si se debera
realizar el mismo proceso de llamado para lo que refiere a los sub beneficiarios de la subvencién de VIH
o bien si habré posibilidad de convocar a organizaciones adicionales a las actuales.

Pide la palabra y consulta al pleno si en esta ocasion se estaria o no llamando a concurso para definicion

GOB

Tania Samudio, PRONASIDA B
Responde que ambas cosas se podran discutir y decidir en el presente espacio de reunidn.

Indica estar a favor de la continuidad del RP CIRD para las nuevas subvenciones, tanto de VIH como del

la presente subvencién de VIH para la nueva NC.

nuevo proyecto de MCP y asi también mociona la continuidad a las organizaciones sub beneficiarias de |

PEMAR

' PEMAR

Yren Rotela, Poblacion Trans 2
Indica estar de acuerdo con la mocidn de la Dra. Tania y consulta si se estarian llamando a concurso a las
organizaciones sub beneficiarias en lo que refiere a los pequefios proyectos de la subvencién (proyectos

| de respuesta a la cascada del continuo).

Domingo Centurion, Poblacion HSH Rural
En respecto a la consulta de Yren recuerda que el MCP habia estipulado que las organizaciones que

trabajen en VIH y cuenten con el perfil requerido por el FM podrian directamente presentar propuestas |

para evaluacion de pequefios proYectos. Esto dltimo recuerda fue a pedido mismo de los subreceptores
y por tanto fue que el MCP dejo de llamar a concursos para lo que refiere a pequefios proyectos. Recuerda

que el proceso actual es la presentacion directa de propuestas al RP quien designa un Comité Evaluador

con el PRONASIDA y desde ese mecanismo evalla las propuestas.

Explica que se ha evitado llamar a concurso publico para lo que refiere a pequefios proyectos ya que se |

ha tenido la experiencia de que segresentan organizaciones sin el perfil requerido y ello alarga de manera
innecesaria el proceso de adjudicacion.

' PEMAR

Yren Rotela, Poblacion Trans 2
Agradece a Domingo Centurion por la aclaracion respecto al proceso actual de los llamados a concurso
para pequefios proyectos de la subvencién de VIH.

| PEMAR

Sergio Lopez, Poblacién HSH Central
Pide la palabra y en referencia a Ig continuidad del RP indica estar de acuerdo en mantener al mismo RP
para ambos proyectos e indica que le gustaria presentar una serie de propuestas de mejorias en procesos

2
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administrativos del RP en cuanto a la administracion de recursos de la subvencién a modo de brindar
mayor practicidad, transparencia y eficiencia a las gestiones de proyecto con los sub beneficiarios.
Lourdes Herreira, Poblacion PVV Mujeres

Solicita a Sergio socializar las propliestas de mejorias que refiere con los demads sub beneficiarios a modo
de poder analizar las mismas y ver cémo proceder en termino de negociaciones con el RP y recalca que |

|
las propuestas finales de mejorias deben contar con el consenso de las organizaciones sub beneficiarias. ;

| Sergio Lopez, Poblaciéon HSH Central \
Agradece la intervencion de la Sra. Lourdes q indica que estard compartiendo un informe con las |
sugerencias de nuevos manejos administrativos en la brevedad posible para poder asi convocar una |
reunion entre los sub beneficiaries a modo de analizar en conjunto dichas propuestas de cambio y la
posibilidad de negociar algunos ajustes al manual de procedimientos administrativos del RP conforme al
proyecto de VIH.

Francesca Lozio, Secretaria Técnica MCP
| Tras no haber objeciones por parte del pleno en mantener al mismo RP para las nuevas subvenciones
| tanto de VIH (por el periodo marzo 2021 a febrero 2024) como del MCP (por el periodo marzo 2020 a

. febrero 2023), la continuidad del gnismo es aprobada y avalada por el MCP. _
‘ ACCIONES ACORDADAS RESPONSABLE |

® Se remitird a la Secretaria del MCP un listado de propuestas de ajustes
referentes al modelo actual de administracién de recursos del RP CIRD.

' DECISIONES TOMADAS

Se decide aprobar oficialmente la continui.dad del RP CIRD para la nueva NC de VIH y el nuevo proyecto de
| Fortalecimiento del MCP.

‘ ST

Sergio Lépez

CONSENSO* X * El consenso es un acuerdo general o generalizada por todos los miembros de un _|
PROCEDIMIENTO USADO PARA grupo. (En ese caso no participaron aquellos que declararon conflictos de intereses)
LA TOMA DE DECISION VOTO NUMERO DE MIEMBROS CON VOTO A FAVOR DE LA DECISION
METODO DE VOTACION A VIVA VOZ NUMERO DE MIEMBROS CON VOTO EN CONTRA DE LA DECISION

SECRETO NUMERO DE MIEMBROS QUE SE ABSTUVIERON

'RESUMEN POR ITEM TRATADO

' Presentacién del nuevo Plan de Trabajo Costeado pzi'ra el primer afio de ejecucion del
nuevo proyecto MCP (por el periodo del 1ro de marzo 2020 al 28 de febrero 2023).
No se declaran conflictos de interés

AGENDA ITEM #2

| RESUMEN DE LOS PUNTOS TRATADOS

i * Se presenta y ajusta el nuevo Plan*de Trabajo Costeado preliminar para el nuevo proyecto de MCP
~ “PRY-CFUND-2006".

RESUMEN DE LAS CONTRIBUCIONES ESPECIFICAS / CUESTIONES Y RECOMENDACIONES PLANTEADAS

Francesca Lozio, Secretaria Técnica
Informa al pleno que el FM ha solicitado un nuevo proceso de auto evaluacién al MCP en lo que
| respecta a la continuidad del presente Proyecto de Fortalecimiento del MCP el cual culmina el 28 de

‘ febrero 2020. :

ST . . , g |
: Explica que de ser aprobado el nuevo proyecto de MCP el mismo correria por tres afios fiscales,
| desde el 1ro de marzo 2020 al 28 de febrero del 2023. Para ello informa que el FM ha solicitado una
} serie de documentaciones las cuales tienen plazo de remision al 10 de marzo, entre ellos el Plan de

Mejoras del MCP para el afio fiscal 2020, la auto evaluacién de Desempefio del MCP del afio 3 del
actual proyecto, una nota aval fiumada por todos los miembros titulares del MCP (dando anuencia y

3
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aprobacién al plan de mejoras y la hoja de desempeno mencmnadas) un informe de auditoria | |
externa de los 3 afos del presente proyecto, un informe de gastos del afio 3 del presente proyecto | |
y un nuevo Plan de Trabajo Costeado (para los 3 afios del nuevo proyecto de MCP). |

|
Recuerda que en este segundo T:Junto del orden del dia el objetivo es presentar, revisar y aprobar !
por consenso la version preliminar del nuevo Plan de Trabajo Costeado elaborado por el RP.

RP

Mary Royg, CIRD
Luego de la introducciéon de la ST da inicio al segundo punto de agenda presentando la version
preliminar del nuevo Plan de Trabajo Costeado correspondiente al nuevo proyecto de MCP el cual
de ser aprobado por el FM regiré desde el 1ro de marzo 2020 hasta el 28 de febrero 2023.

L]
Informa que el nuevo plan de trabajo estd hecho en base al actual plan de trabajo con la
incorporacion de aquellas actividades que el afio pasado (en mayo 2019) se habian aprobado por el
pleno como parte de la reprogramacion anual del proyecto del MCP pero que hasta la fecha no
habiamos obtenido respuesta por parte del Fondo. Siendo asi 16 actividades con un costo total |
preliminar de 65,788 USD para lo cual indica se debera realizar un ejercicio de revisién y priorizacién |
de actividades para poder ajustag el presupuesto total a 50,000 USD atendiendo al presupuesto anual |
pre aprobado para los siguientes tres afios del nuevo proyecto.

Agrega que parte de la sumatoria de 65,788 USD se da debido a las Ultimas indicaciones del FM de
costear en el nuevo plan el costo del servicio de una auditoria externa para i) los 3 afios del presente
proyecto y ii) los 3 afios del nuevo proyecto, representando asi un costo de 6,000 USD adicionales
que obligatoriamente estadn incorporados al nuevo plan de trabajo costeado.

valores de viaticos del MCP que se han adecuado, en este nuevo plan de costeo, a los valores del
Ministerio de Salud. Recalca que por tanto se cuenta con casi 16,000 USD de diferencia respecto al .
presupuesto pre aprobado para lo cual el pleno deberd, el dia de hoy, evaluar coémo disminuir costos |
y actividades para replantear un plan anual de trabajo de 50,000 USD.

L]
Por ultimo, indica que otro factor no menor del mencionado incremento es la actualizacion de los ‘
|

Francesca Lozio, Secretaria Técnica
Seguidamente el nuevo plan de trabajo es presentado para anélisis.

Los presentes revisan y ajustan algunas las actividades y algunos costeos del plan prel;manar|
conforme a la lista de modificaciones mas abajo expuesta:

1. Se eliminan las actividades que no se han venido ejecutando en el presente proyecto tales
como la impresion de trfpticos, servicio de traducciones de documentos varios, servicio de
remision por DHL de documentos fisicos y el servicio de telefonia celular del MCP.

2. Se ajusta y aumenta el valor del costeo de la actividad de AT Juridica de 1,000 USD a AT |
Informatica por el valor de 1,500 USD atendiendo a la actividad del Plan de Mejoras remitido ‘
al FM en noviembre 2019 de gestion de mejora a la pagina web del MCP. ‘

3. Se modifica el nimero de reuniones plenarias de 18 a 14 reuniones anuales y se d|sm|nuye
el costeo de materiales (papeleria) para dichas reuniones.

4. Se ajusta, para el primer afio del nuevo proyecto, la cantidad de viajes de supervision al
interior del CMER de 4 a 2 viajes.

5. Se elimina el rubro de alquiler para las asambleas del MCP y se acuerda realizarlas en el |
predio de la DGVS. Se acuerda realizar la asamblea del MCP de forma bianual por lo que se |
planifica solamente una asamblea para el afio 2 (2021) del nuevo proyecto (teniendo en
cuenta que la dltima Asamblea del MCP fue realizada el 1ro de agosto del 2019).
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6.

En referencia a la actividad de “gastos para misiones del FM”, se acuerda disminuir la
cantidad de personas participantes por dia (atendiendo a que normalmente se realizan solo

dos reuniones con todo el MCP — de bienvenida y de cierre) y se reducen los montos |

referentes al rubro de alimentacién.

Los representantes de lag poblaciones clave Trans y PVV solicitan eliminar del nuevo plan de
trabajo los costos de sus sub-asambleas no asi de sus asambleas nacionales.

Siguiendo la misma linea del punto anterior, los representantes de las poblaciones PPV
Mujeres, HSH Rural, HSH Central y MTS solicitan eliminar del nuevo plan de trabajo los costos
previstos para sus sub-asambleas y sus asambleas nacionales para los préximos 3 afios. Esto
Gltimo atendiendo a que los referentes de cada poblacién han expresado la voluntad de sus
poblaciones de mantener y extender la representatividad de estos durante todo el nuevo
proyecto. a

' La version final del plan de trabajo costeado aprobado por los miembros del MCP se detalla a i

i ‘ continuacion en el siguiente cuadro:
l |
i Descripcién = Cantidad Costo unitario Total
‘ 1 | Contratacion de secretario/a técnico/a 12 1.748,00 20.976,00
i | 2 | Contratacion de asistencia técnica informatica 1 1.500,00 1.500,00
‘ 3 | Reuniones del MCP 14 162,00 2.268,00
Vidticos a representantes de instituciones miembros del interior para
4 | participar de reuniones plenarias y/o r..euniane_:. de equipos técnicos en 14 306,07 4,285,02
Asuncién
5 g::;olsl\ie::lajes para responsables de supervision de las subvenciones : 2.617,00 5.234,00
6 | Realizacion de Asamblea del MCP 2 675,00 -
| 7 | Contratacion de auditoria externa del proyecto 1 4.000,00 4.000,00
i 8 | Gastos para Mision de FM w 5 394,83 1.974,17
| S | Realizacion de Taller elaboracidn de Plan Estratégico 1 1.033,00 1.033,00
‘ 10 f::::::;f:niz;s:: asca;npbalf:i;a;a:breas Nacionales para eleccion de ; 2.373,00 2.373,00
I 11 | Contratacidn de telefonia celular e internet para MCP 12 - -
| 12 | Adquisicion de utiles, café y agua perrganente y gastos bancarios 12 264,68 3.176,13
| 13 | Contratacién anual de hosting de pagina web 1 49,00 49,00
: 14 | Contratacion servicio mensual de nube 1 35,20 422,40
: 15 | Adquisicién de mobiliario y equipamiento para secretaria del MCP 1 1.000,00 1.000,00
! . 16 | Adquisicion de equipos para MCP 1 1.710,00 1.710,00
5 TOTAL AL FONDO MUNDIAL 5, 50.000,71
|
| Los detalles de cada actividad se encuentran desglosados en anexo. )
| ACCIONES ACORDADAS . RESPONSABLE
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La version final del nuevo plan de trabajo costeado aprobado sera

primeramente socializada con todo el MCP por correo electrénico para luego |
ser remitido al Fondo Mundial en el plazo establecido para revision y
aprobacion final.

[ Secretaria Técnica
|

DECISIONES TOMADAS

Se decide aprobar oficialmente el plan de tFabajo costeado para el nuevo proyecto de MCP “PRY-CFUND-2006"
con los cambios y ajustes planteados en la presente reunidn plenaria.

CONSENSO* X * El consenso es un acuerdc_.l general o generalizada por todos los rniembrc.;s de un
PROCEDIMIENTO USADO PARA grupo. (En ese caso no participaron aquellos que declararon conflictos de intereses)
LA TOMA DE DECISION VOTO NUMERO DE MIEMBROS CON VOTO A FAVOR DE LA DECISION
METODO DE VOTACION A VIVAVOZ NUMERO DE MIEMBROS CON VOTO EN CONTRA DE LA DECISION

SECRETO NUMERO DE MIEMBROS QUE SE ABSTUVIERON

| RESUMEN POR ITEM TRATADO

AGENDA ITEM #3

Presentacion del Plan de Mejoras y Marco de Desempefio del tercer y ultimo afio del
actual Proyecto de Fortalecimiento del MCP (1ro de marzo 2019 al 28 de febrero 2020). |

No se declaran conflictos de interés !

RESUMEN DE LOS PUNTOS TRATADOS ®

Se presenta y aprueba el Plan de Mejoras y la Hoja de Marco de Desempefio del MCP correspondientes
al afio 3 del presente proyecto de MCP.

Los presentes firman el formato de aval del MCP indicando su anuencia respecto a las
documentaciones presentadas.

RESUMEN DE LAS CONTRIBUCIONES ESPECIFICAS / CUESTIONES Y RECOMENDACIONES PLANTEADAS

Adriana Irun, Red de ONGs

Pide la palabra y en respecto a la ultima solicitud de encuesta remitida al pais por la Plataforma LAC,
referente a la evaluacién del funcionamiento del FM, informa al pleno que ha recalcado en dicha
encuesta que un aspecto a mejorar es la gestion de los plazos del Fondo Mundial.

Comenta que los documentos solicitados al pais por el FM, en su mayoria cuentan con plazos ;
extremadamente cortos, dando €t ejemplo del caso especifico de la presente auto evaluacién en la cual |
el FM ha otorgado al MCP exactamente 7 dias habiles para remisién de una gran cantidad de
documentaciones (la solicitud de la presente auto evaluacién fue recibida el 13 de febrero y el plazo de
remision establecido es el 24 de febrero del corriente).

Recalca que le llama la atencién que el MCP auin no cuenta con respuesta alguna respecto al proceso de
auto evaluacion del afio 2 del pregente proyecto de fortalecimiento del MCP remitido en mayo 2019, ni
del proceso de auto evaluacién LIGHT EPA para el analisis de la continuidad de un nuevo proyecto de
fortalecimiento de MCP en Paraguay remitido en noviembre 2019. Sefiala que este es un tercer proceso |
de auto evaluacion requerido al MCP referente al afio 3 del presente proyecto el cual aun no ha
culminado (el afio fiscal del presente proyecto culmina en una semana, el 28 de febrero).

Por tal motivo comenta que ha recalcado dicho inconveniente en la encuesta mencionada. Y agrega que |
es imperativo que podamos com@nicar al FM este problema de gestién interna ya que llama la atencién
recibir tantos pedidos del mismo proceso de auto evaluacién y planes de mejoras sin siquiera atn poder |
contar con la correspondiente retroalimentacién de los procesos anteriores por parte del equipo |
evaluador del FM puesto a que aun no se ha recibido respuesta respecto a la reprogramacion reenviada |
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en la auto evaluacién de mayo 2019 ni retroalimentacion alguna respecto al proceso LIGHT EPA remitido |
en noviembre 2019.

Francesca Lozio, Secretana Técnica

Agradece a Adriana Irtn por sus observaciones e informa al pleno que todas las actividades establecidas
en el Plan de Mejoras remitido al FM en noviembre 2019, como proceso de evaluacién LIGHT EPA, se
encuentran de momento en stand-by hasta recibir aprobacién, indicaciones o respuesta por parte del
FM. Aclara que, por lo tanto, se han incluido dichas actividades del mencionado plan de mejoras en los
comentarios del actual plan de mejoras.

Seguidamente la ST presenta al pleno las versiones preliminares del Plan de Mejoras para el nuevo%
proyecto y la Hoja de Desempefio del afio 3 del presente proyecto junto a las documentaciones de |
respaldo; i) la tabla de célculo de cumplimiento del plan de mejoras y ii) la tabla de control de
convocatorias y envio de actas ded afio 3.

Los presentes revisan el Plan de Mejoras y brindan su aprobacion por consenso. Solicitan a la ST extender
una nota de consulta de interés para formar parte del MCP a la asociacién de Cristianos Inclusivos a modo
ST | de poder cubrir con la plaza vacante del cupo de Instituciones Confesionales.

Seguidamente los presentes anaI:zan la hoja de desempefio preliminar revisando las documentaciones |
de respaldo proveidas por la STy acuerdan realizar ajustes a la tabla de control de convocatorias y envio I
de actas dando el mandato de flexibilizar la misma agregando una columna de “Observaciones” en la cual |
la ST podra justificar los envios tardios de actas indicando las multiples tareas a su cargo que hayan |
generado una priorizacion de actividades y por ende hayan generado asi el retraso valido de la remision |
de algunas actas.

Con dicha modificacion realizadasese ajustan los porcentajes de cumplimiento de la tabla de control de
convocatorias y envio de actas y asi también se reajustan los porcentajes de cumplimiento del trabajo de |
la ST en el documento de Hoja de Desempefio.

Tras no haber objeciones con la version final de ambos documentos (en anexo), los presentes proceden |
a firmar el formato de aval del Plan de Mejoras y la Hoja de Desempefio.

ACCIONES ACORDADAS . RESPONSABLE
e Se remitird una nota de consulta de interés a la asociacién de Cristianos
Inclusivos en vista a la vacancia en el cupo de Instituciones Confesionales del Secretaria Técnica
McpP. .
e Laversién final del Plan de Mejoras y la Hoja de Desempefio serdn socializadas

por correo con todo el MCP y luego seran remitidas al Fondo Mundial para|  Secretaria Técnica
evaluacion. .

DECISIONES TOMADAS

Los presentes aprueban el Plan de Mejoras para el afio 1 del nuevo proyecto de MCP y la Hoja de Desempeﬁb‘“
del afio 3 del actual proyecto del MCP.

CONSENSO* X * El consenso es un acuerdo general o generalizada por todos los miembros de un
PROCEDIMIENTO USADO PARA grupo. (En ese caso no participaron aquellos que declararon conflictos de intereses)
LA TOMA DE DECISION VOTO o | NUMERO DE MIEMBROS CON VOTO A FAVOR DE LA DECISION
METODO DE VOTACION A VIVA VOZ NUMERO DE MIEMBROS CON VOTO EN CONTRA DE LA DECISION

SECRETO NUMERO DE MIEMBROS QUE SE ABSTUVIERON




'RESUMEN POR ITEM TRATADO .

Direccién General de Vigilancia de la Salud

@
'b Edificio de Informacién Estratégica
Pettirossi y Constitucion, Asuncion — Paraguay
Teléfonos: (595 21) 204 743 int. 325

MECANISMO mcp.paraguay1@gmail.com

PARAGUAY COORDINACION PAIS

AGENDA ITEM #4

OTROS:
a) Presentacion de agenda de la préxima Mision del FM
b) Aprobacién de los miembros del CMER
c) Presentacion de Denuncia de Somosgay ante funcionaria del PRONASIDA

No se declaran conflictos de intereses.

RESUMEN DE LOS PUNTOS TRATADOS |

Se presenta la agenda preliminar de la préxima Mision del FM.

Se renueva la conformacién de los miembros del CMER con el mismo equipo del 2019 y se incorpora un
8vo miembro titular al CMER.

El representante de la Poblacién HSH Central presenta ante el pleno una denuncia institucional.

RESUMEN DE LAS CONTRIBUCIONES ESPEC(FICAS / CUESTIONES Y RECOMENDACIONES PLANTEADAS

ST

Francesca Lozio, Secretaria Técnica MCP

Da inicio al ultimo punto del orden del dia presentando la agenda preliminar de la préxima Misién del
Fondo Mundial fijada durante la semana del 02 al 06 de marzo 2020 (en anexo), para lo cual comenta
estaran visitando el pais la Sra. Lucrecia Palacios, nueva Gerente de Carteras de Paraguay junto al Sr.
Yamil Silva, Especialista de Salud Publica, Monitoreo y Evaluacién y el Sr. Paul Bonilla Especialista en
Sostenibilidad y Transicion. S

Recuerda al pleno que los objetivos principales de la Misidn son los siguientes:

1. Presentacidn del nuevo equipo de pais.

2. Revision del Plan Estratégico Nacional de VIH y definicidon de nuevas prioridades de inversion
de la asignacion.

3. Revisién de las actualizactones y los pasos a seguir para la presentacion de la nueva solicitud
de financiamiento de VIH.

4. Seguimiento a las actividades de implementacion de las subvenciones de VIH y TB.

5. Definicidn de los proximos pasos sobre la sostenibilidad y transicion que se deberan incluir
en la solicitud de financiacién de VIH. .

6. Establecer una hoja de ruta para la revision del plan de trabajo de transicion del componente |
de VIH. i

7. Brindar seguimiento a la asistencia técnica de contratacion social de CRG.

La agenda es revisada y aprobada por los presentes.

GOB

Tania Samudio, PRONASIDA

Pide la palabra e indica que seria interesante aprovechar la proxima reunién del Equipo Técnico de VIH |
para solicitar un espacio de teleconferencia con Lucrecia Palacios a modo de poder discutir sus expectativas
respecto a los avances esperados de la NC de VIH.

ST

Francesca Lozio, Secretaria Técnica MCP
Confirma que estara solicitando dicha reunién on-line para el martes 25 de febrero por la mafiana para
que el ET de VIH pueda elevar sus consultas respecto a la misién y el nuevo proyecto de VIH.

Pasando al siguiente punto, presenta la lista de miembros del Comité de Monitoreo Estratégico Basado en
Resultados del MCP conformado &n el 2019 dejando a consideracién del pleno renovar las membresias
para el presente afio ademas de incorporar al equipo del CMER al Dr. Romeo Montoya (nuevo miembro |
titular del MCP representante de la OPS). i
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Tras no haber objeciones con lo planteado por la ST los presentes aprueban ambas mociones dando |
continuidad al equipo del CMER y Oficializando el ingreso de un 8vo miembro titular al Comité;

No. | Institucién/Org | Sector/Poblacion [Nombery Apellido| Cargo | Correo Electronico Teléfonol
Angelica Meding Titular m, jlcom 0971 115867
1 i e Ruth Le2cano| Suplente lic nuth86@hotmail.com 0981 214313
Alma Barboza Titular | m il com 0§71 715009
2 ra—— — Fada Ssue Suplente fadiasaud@pmai.com 0573 595656
Mong a Aguing Titular icka send \Za. paraguay@gmail com 0882 826031
Poblacié:
3 U i tMT.Si Lucia Esquiel Suplente paragiayl@radtrasexorg 0985 939948
) I Titula | L 0981 1
4 VENCER Poblacién (PVY) (AT SDANEN CabT R - e
ONG Marta Diarte Titwlar i Ji i 0985 530590
5 it e Zulma Unzain Supknte unzairguima @gmail.com 0984 923200
6 DGVS o8 Margarita Vilafafe Titular daisyvb@hotmai.com 0592 248422
Fatma Algée Vargue: Suplante fatyvazB2 @gmai com 0983 466102
7 Lesp con Maria Vera Gayoso Titular direccion@icsp.gov.py 0581 288099 '

Vacante Supknte
8 o o Romao Montoya Titular |montoyah@paho. org 0972 223482

A confirmar Suplente
= Myrian Caballero Titular the @altervida.org py 0981 897751

Akervida R Prin |
= o - Lilana Yambay Suplente Ivam | 1) (584 628032
Mary Royg Titular i rd.org 0982 796813
CIRD R tor Principal

g o Maria Teresa Cacerss Suplinte |mgriateresa@cird org oy 0581 806950

PEMAR

Sergio Lopez, Somosgay

Inicia el ultimo punto de agenda indicando que desde su organizacién han presentado una denuncia
frente al PRONASIDA, a consecugncia de la agresién de la que fue victima el pasado miércoles 19 de
febrero, en ocasion del taller sobre contratacién social en Asuncién (en anexo).

Agrega que en representacion de su organizacién y teniendo en cuenta la gravedad del caso, es que la
denuncia presentada solicita la desvinculacidn de la Lic. Carmen Martinetti de sus funciones actuales
en el PRONASIDA y que la misma sea transferida a otra instancia del MSPyBS. Indica ademas que su
organizacion no estard partlapando ni cooperando con el PRONASIDA hasta tanto la situacion no sea
resuelta. ;

| GOB

Tania Samudio, PRONASIDA
Expresa que aun no ha tenido oportunidad de leer la denuncia y adelanta que no estaba al tanto de |
los sucesos ni en conocimiento de la presencia del Sr. Juan Vera en el mencionado taller.

. ONG

Adriana Irin, Red de ONGs

Pide la palabra y aclara que esta persona, Juan Vera, habia ingresado a la pre-sala del taller espacio
en el cual se encontraban los refrigerios del break. Confirma haber sido testigo, ella y muchas otras
personas ubicadas dentro del salén del taller, de escuchar una discusién en la cual se habia notado
cierta agresividad por parte del Sr. Vera ya que inclusive la entonacién alta de su voz habia g
interrumpido la actividad del taller dentro del saldn. '

Agrega que, si bien no estuvo presente en la pre-sala durante el incidente, es importante remarcar | I
que fue muy llamativa la presencig del Sr. Juan Vera a dicho evento el cual era precisamente un espacio |

cerrado para tocar temas muy sensibles. Indica que particularmente cree que no sera posible juzgar |

las intenciones de la Lic. Martinetti respecto a la invitacion del Sr. Juan Vera al evento, pero si cree |
que fue una imprudencia de esta en acercar a una persona fundamentalista a un espacio cerrado y
seguro en donde se trabajarian temas sensibles.

| PEMAR

Juan Domingo Centuridon, Poblacién HSH Rural

Sobre el punto menciona que el Sr Vera fue verbalmente agresivo no solo con el colega Sergio Lopez,
sino que también con el staff mfsmo de su organizacion ya que eran las personas encargadas de la
coordinacion del evento y lastimosamente fueron quienes tuvieron que desalojar amablemente al Sr.
Vera de la pre-sala.
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Guillermo Sequera, DGVS
Solicita al PRONASIDA informar a la Lic. Carmen Martinetti que debera presentar en la brevedad
posible un descargo ante la DGVS de lo acontecido durante dicha jornada.

GOB
Asi mismo solicita e insta, a todas las personas que refirieron haber sido afectadas en el suceso
mencionad, presentar descargos personales y remitirlos via la ST del MCP a la DGVS a modo de poder :
evaluar la situacién a nivel de direccién.
ACCIONES ACORDADAS RESPONSABLE

e Se acuerda solicitar una teleconferencia con la Gerente de Cartera Lucrecia
Palacios el martes 25 de febrero (horario por la mafiana a definir).

Secretaria Técnica

e Se acuerda mantener al equipo del CMER conformado en el 2019 con la
incorporacion del Dr. Romeo Montoya.

e Se acuerda solicitar a la Lic. Martinetti la remisién de un descargo para

evaluacion de medidas.

PRONASIDA

| DOCUMENTACION DE SOPORTE

Sl e SI No

' LISTA DE ASISTENTES X |
AGENDA . X
OTROS DOCUMENTOS X

" ESPECIFICAR

e Planilla de Plan de Trabajo Costeado del afio 1 para el nuevo acuerdo de financiamiento del MCP.

e Plan de Mejoras y Marco de Desempefio del afio 3 del actual proyecto de fortalecimiento del MCP.
e Tabla de Control de Convocatorias y Envio de Actas.
e Tabla de Calculo del Cumplimiento tlel Plan de Mejoras.
e Agenda preliminar de la Misién del FM fijada para el 02 al 06 de marzo 2020.
e Denuncia Somosgay.

ACTA PREPARADA POR

NOMBRE

Francesca Lozio

FECHA

30/03/2020

' CARGO

| Secretaria Técnica

FIRMA

10
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Direccion General de Vigilancia de la Salud
Edificio de Informacién Estratégica

Pettirossi y Constitucion, Asuncién — Paraguay
Teléfonos: (585 21) 204 743 int. 325

PARAGUAY ?CECCJ?RB:EJESON PAIS o
LISTADO DE ASISTENTES
Nombre y apellido Institucidn/Poblacién Sector Vozy voto Aprobada por
1 Sergio Lopez Poblacién HSH Central PEMAR -
2 Lourdes Herreira Poblacién PVV Mujeres PEMAR il
3 Tania Samudio PRONASIDA GOB o
4 Sarita Aguirre PNCT GOB o
5 Juan Domingo Centurién Poblacién HSH Rural PEMAR x¥ -
6 Zulma Uzain ALVIDA ONG <k
7 fMary Royg CIRD RP ¥
'8 Adriana Irdn RED DE ONGs ONG *s
9 Alfredo Gaona Poblacién PVV PEMAR T -
10 Martin Negrete Red de'ONGs - VIH ONG '
11 Yren Rotela Poblacién TRANS 2 PEMAR n
12 Sandra Irala IPS GOB ¥
13 Francesca Lozio Secretaria Técnica MCP
14 Guillermo Sequera DGVS GOB L
15 (Claudia Pifidnez Ministerfo de Justicia GOB ¥4
1£ Romeo Montoya OPS ocl %
17 (Claudia Esteche Colaboradores Voluntarios de Malaria ONG 9y
18 Maria Angela Cristaldo Poblacién MTS PEMAR ¥k
19 Marie Garcia Poblacién Trans 1 PEMAR i
20 éRuth Talavera Ministerid de Defensa GOB 5

0BS: * vOZ

**VOZYVOTO

*** Suplente con designacién de voz y voto por su titular

ACTA APROBADA EN FECHA:

11



A

o N 75
i I W i it e | ST o [
AR el SEP OB 7/~ LT s AR

y\ TP RgL ﬁ | 1S9AER AL Wy PR @SRy WY+ Vo) Vi) | @
‘d\ww\w -m.;%wduw\_»\\%@g Waoy _Src_o_w _\m_noc@c_o Sou wmm_g\wm 2HIAST B1an ) 7V
r 7L IOECE VS o3 1@&0@@ . ISOUOR2) WA =1 QA AN ANESY,
KT oz ooty epaes | v pRo vy [0
m 5 .
%KU T paes ¢ ?W@\@Aﬁw wjo___ me., 3fé+cQZ OO h
4% 262097 2bp 90 RS9I 3=V [F5H g%é 3
TEOAT S s G, g | w4
( Ufa_%a,: .vﬂ.. 006Gy h8 cg.vl.ww. Q Ssyeoliun 4934 rt.ﬁ&,r? BT [ -9
Y, o) . N P
L@Nﬂ.\@ STES |8 lC th.b,rsb\wéom_mu o?txuw WySow es ) w\umﬂ: g\ FOM 0
= (D
b HE1RhUEO e i i | s i 4& SR A
v RS 4 3 UL, H? . ; S
) g 8LShhh K %uk 3_%,0@{@ 83%\@@% dN ) J%%Q:SEE =
% TTSOFE YO P2 OGNSR SIpaaaT oy ApA J \ Ao J\E P mw. 2 n\%ﬁéwn N\
= el s o beade PN | OF e vy |
ewuy ouo|aL 021UQJIIB|D 03110) uQNIASU| / ugleziuesio opyjjady A 21quoN

woo jrewb@ | AenBesed-doy

210 zzz (1Z 565) ‘ev2 v0Z (1T GBS) ‘souo|a)
AenBeied - ugiounsy ‘uopnpisuo) A 1Issoinad
eoifales)s3 ugioeLLou| Ap 0P

pnies e| ap eoueibip ap |eI2US9 UQIDd3IIQ

Sivd NOIDWNIQHOOD

OWSINYD3Wn

AVNOVYYHVYd

-

7@z |19]1Z wHO34

VION3LSISY 30 Od1SI93Y

Q217D ¥von
ST22[70 PRAYNATQ NOINNSA YNIL

> -




=

0, [ Op

Lt

Sy $8b L -Z86LQ

VJ 930 PN .Oa\f v

<M 42

_ el - =

e i e S ER T

SR | estdy oo VIS ARG, | TS o T

\?\% 0N WD[TOY0A @k 255 Noe QI0S 1) 2&._\ vzgd\ )_oun?dﬂ 5
ewI4 ouoJRBL 021UQJII3[d 03.110)

uoNsu| / ugeziuesiQ

opijjady A 21quoN

wos jiewb@ L Aenbeied dow

Z10 zzz (1LZ 665) ‘E¥L PO (1Z G6S) 'Souos3|aL
Kenfeied - ugiounsy ‘ugNpsuo) A Issolpad
e2i63je1)S3 UIoBULIOJU 8P 019LIp]

pnjes e| ap eoue|ifin 2p |e1auaD UoRBIIQ

SIvd NOIDVYNIQHOOD
OWSINYD3

AVNOVHVYd

- dow;

Q 2%|20)'T yHI34

Q=220  yvoan
Loz e YRRVEY Nowwsg YNIL
VION3LSISY 30 Od1SID3Y




